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Daniel Gallagher, Executive Director

本報告為總結 磐石日間保健
中心���� 年度工作進度，同時
闡述未來計畫。簡言之，本會
實力雄厚，會員對我們服務的
期望很大，我等必須努力尋求
發展以滿足大眾的需求。

Daniel Gallagher, 
Executive Director

����年終報告

提供成人日間醫療保健 (ADHC)

本會三間成人日間保健 
(ADHC) 中心的營運能力已達 ��%，為約 ��� 名會
員提供服務。大多數人每週參加五天。由於受醫療
保險 (MediCal) 承保，故而可享免費待遇。由各科
臨床醫生團隊負責護理工作，分別提供多種語言
服務，包括中文、西班牙語、他加祿語和英語等。我
們的工作人員齊全，全年提供強大的培訓計劃，以
確保能遵循醫療保健環境中的最佳服務。
���� 年，本會獲得多項補助與捐贈，得以改善本
中心的運作。其中包括： 加州老化部的三個中心各
提供 ���,��� 美元，以供新冠肺炎等突發情況的
運用；博廷基金會撥款 � 萬美元，用於更新金門中
心的廚房； Joseph 和 Vera Long 基金會捐款 
��,��� 美元，為孤立無援耆老得以參與活動：杜比
家庭基金會捐贈��,��� 美元，用於一般運營；私人
捐款 ��,��� 美元用於購買 Mission Creek Day 
Health 的健身器材。
為加強對會員的護理以及有效利用各種設備。 
LGBTQ 獲舊金山殘疾和老化服務部 (DAS) 資助，
和 Curry 老年人中心合作，每週舉辦一系列活動，
會員和 Mission Creek Day Health 的會員都有參
與。 磐石日間保健中心現有��%的會員患失智症 
，阿茲海默症日托資源中心會員人數亦符合預期。

Guest Presenter David Eng and Occupational Therapist Jamie L.  leading clients in QiGong at Mabini Center
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Enhanced Care Management (ECM) Program

­����
�	­�������
������
����������
������������������
�������������
����
���� ����
� ��� ���� ��
���
� ���� �����
����� ��� ���
��� �����
�� ��� ���� � ���
����
��������������
������
����������������������
������
����������������
����
��
�

��
��
�����������������­���
��
������­����������­��������

�������
�
������
�	���
�
�­���
�	����������������­����������
������
���������
��������
����������
��£������
����

��


��
�
�����
�	�
��
��
����������
��
����

��
�
�
�
���������
����
��������������������
��
������
�����������������
������

	�
�
���������	��	
��������������������������
�������

��������������� ��������
��
�
�
�	���������������
������
�����������
������ ���� ���
��� �����
��
� ����� ������ ������ ���� ���	���� ��� ���� ����� ����
��
���
�����
��������
������������ �����
�	� 
�������
��� ��������� ������ �
��
����
���������


����
���������������
���
�������
�
�
��
��������


��������
�

Advocacy

­����
�	­����� ��
� ��	��� �� 
�����	
�� �����
�	� �����

 � ��	�	
�	� ���� �
���
����������
������
���
�	����������
�����������
�	�������
�	�	��������


�
�	�
��� ���� 
���� ���� ������������
�� ����� ���� ����� 

�������
 � ��

� 	������
���
���

���� ���� 
����	��
� ���� �������	�
� ���
�	� ���� �	����� �������� �� �����
���������������������
�����������
����������
���������	
����

������

������
���
���������������������������	��

��

Strategic Planning Process Underway

強化護理管理計劃 (ECM) 至今已推出 �� 個月，隨
著我們僱用更多員工和更多會員參與，如今已有
���多名會員參加 該計劃 ，本會將繼續擴展業務，
目的能達 ��� 人。
正如 ECM 的快速發展專案甚具挑戰性，必須仔細
規劃、深入了解，持久、豐富經驗的員工都是我們急
切計畫的。.
展望未來，ECM 將持續成長，預計到年底會員數將
超過 ��� 名。這種成長需要擴大與其他機構和需要
增強護理管理支援的會員的合作夥伴關係。

強化護理管理計劃 (ECM) 計劃

SteppingStone 擁有專門的宣傳機構，以確保決策
者了解會員的需求。 ����年，我們繼續努力求進步
。我是加州成人日間服務協會 (CAADS) 和舊金山老
年人服務機構聯盟 (CASE) 的董事會成員。藉此職
位，我們參與了州和地方各級耆老和殘障人士所有
重大政策討論。
鑑於新市長和新總統的上任，���� 年顯然將會是
一個新氣象。因此，我優先考慮宣傳工作，以確切了
解任何可能影響我們的計劃或客戶接受的護理的
政策和建議。並將護理所得的經驗（即我們的會員
和臨床醫生）提供決策者參考。

宣傳

SteppingStone 已開始規劃，聘請 Collaborative 
Consulting 公司來協助，成立了一個由主要員工和
董事們組成的工作小組。在接下來的六個月中，該
小組將考慮我們機構面對的優勢和挑戰，規劃未來
幾年應有的進程。我很高興開始這個計畫，會隨時
了解進展。

正在進行的計畫劃

同時，增強護理協調和直接獲得住房 (DAH) 計劃均
獲DAS 資助。此外，我們能夠透過家庭照顧者聯盟
的合作，為會員提供服務。
展望未來，我們將籌集更多的資金，進行會所的維
修，更換設備以改善中心的實體。我們特別希望改
善 Mission Creek Day Health 的廚房，這是三個中
心中唯一尚未升級的。我們也希望增加額外的密集
照護計劃，特別是擴大阿茲海默症計劃和心理健康
服務。透過現有的 DAH 計劃，為無住房或剛獲得住
房的居民提供優先服務。加州老化部門擬於明年為
社區贈款，其中包括提供住房和嚴格管理食品安全
等問題。我們可能會申請這筆資金，務求為本會會
員和其他人建立新的支援領域。

(Continued from page 1) （上接第1頁）
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Mabini Program Aide, Carman J, 
walking with client as part of his 

care plan

Emily V. ECM Lead Care Manager, meeting with a client 
outside a Day Health setting

Golden Gate Center Occupational Therapist Lisa L. and 
Executive Director Dan Gallagher present roses to clients 

on Father's Day

Clients arriving at Mission Creek Center on a 
Para-transit van. Most clients have disabilities and 

need to use special transportation.

Brian V. (RN) Registered Nurse at 
Mabini Center checking client's 

blood pressure. All Centers have at 
least 2 nurses.

Trevor Yang, Social Worker at Golden 
Gate Center. All Centers have at least 2 
social workers, many are multilngual, 

like Trevor.

Clients at the Alzheimer's Day Car Resource Center crafts table at Mission Creek 
Center. They are making bookmarks.

Clients during the LGBTQ+ Pride 
celebrations at Mission Creek Center
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SteppingStone in 2024

Enhanced Care Management (ECM) team at Lunch-Program Director, Jonathan Beavis is 5th on 
the left and Program Manager Marc Lewis is 2nd on the right

Janet Gee, guest instructor, leading her Body Dynamics class at Mabini Center
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THANK YOU TO OUR SUPPORTERS. YOUR SUPPORT MAKES OUR WORK POSSIBLE.

Institutional Grants and Contracts
Asian Pacific Fund
Bothin Foundation
California Department on Aging
California Department of Health Care Services
Joseph and Vera Long Foundation
Marin Community Foundation (Dagmar Dolby)
Metta Fund
SF Department of Aging and Adult Services
San Francisco Health Plan/CalAIM
The Herbst Foundation
The Morrison & Foerster Foundation
The Wonderful Company Foundation
University Mound Ladies Home
Venable Foundation

Individuals and Others
Marcy Adelman
Tersite Alejandro
Delores & Adelaida Alejo
Louise Anderson
Anonymous
Elizabeth Boardman
Natasha Boissier
Carmen Briones
Alfred Bumpass
Corazon Burton
Bing Jun Cai
Juanita Cancel
Carlos Castro
Bruce & Lillian Carp
Edythe Chan
Winnie Chan
Diana & Will Chang
Ci Zhou Chen
Michael Chen
Milton Chen & Ruth Cox
QiaoYing Chen
Zhi Chen
Emamuel and Rebecca Chiu
Hawkins Chiu
Chit Lee Chong
Mariano Consul
Adele K. Corvin
Christopher Cowen
Christina Decker
Dino Di Donato
Jane Drake
Nancy Drew
Luke Ernst
Yasmin Escobar
Suzhen Fang
Feldman Architecture
Lycona Francisco
Greg Friedman

Ramona Fung
Dan & Cindy Gallagher
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